
Declaración de Política 
El compromiso de Subsea7 

La integridad es uno de los valores fundamentales de Subsea7, y aplicamos las normas éticas más 
altas en todo lo que hacemos. Esta Declaración de Política define los objetivos de la Empresa en este 
ámbito y los principios de conducta empresarial que nos ayudarán a alcanzar nuestro objetivo. 

Nuestros objetivos 

• Actuar de manera justa, honesta e íntegra en todo momento y en todo lo que hacemos, y cumplir
con todas las leyes aplicables.

• Tratar de manera justa y con respeto a nuestros empleados, clientes, contratistas, proveedores
y demás partes interesadas .

• Crear un ambiente de trabajo de alta calidad y con igualdad de oportunidades para todos
nuestros empleados, basado en el mérito y libre de discriminación, intimidación y acoso.

• Respetar los derechos humanos.

• Mantener libros y registros precisos y completos y defender nuestro sistema de controles internos.

• Proporcionar información relevante a los accionistas y a la comunidad financiera de forma
transparente, precisa y oportuna.

• Ganarnos la confianza de todas nuestras partes interesadas actuando de manera consistente y
confiable de acuerdo con esta Declaración de Política Ética.

Implementación de políticas 

La Empresa cuenta con un Comité de Ética que supervisa todos los asuntos éticos. Este Comité está 
compuesto por altos ejecutivos y establece procedimientos y principios rectores adecuados. 

Código de Conducta 

Nuestro Código de Conducta está diseñado para ayudar a la Empresa a alcanzar los Objetivos 
anteriores, brindándole orientación sobre cómo tomar decisiones consistentes con esta Política y 
nuestros Valores, y sobre qué debe hacer si se enfrenta a un comportamiento poco ético. Todo 
empleado de Subsea7 deberá esforzarse por cumplir el Código de Conducta mediante: 

• El cumplimiento con la ley en todas las jurisdicciones en las que opera Subsea7.

• No ofrecer, solicitar ni aceptar ningún soborno u otro pago o beneficio corrupto o indebido.

• No hacer uso de información privilegiada o no publicada para negociar acciones o valores de
Subsea7 u otras empresas.

• Evitar cualquier situación en la que intereses personales financieros, políticos o de otro tipo
puedan entrar en conflicto con los intereses de Subsea7.

• Hacer los mejores esfuerzos para evitar el uso o la divulgación inapropiados de cualquier
información confidencial o de propiedad exclusiva.

• Informar a la línea de mando o a la Línea de Cumplimiento sobre cualquier comportamiento que
consideren que pudiera no estar de acuerdo con el Código de Conducta o esta Declaración de
Política Ética.

• Actuar como custodio de los activos e intereses de nuestros accionistas.

Capacitación 

La Empresa se compromete a brindar capacitación para ayudar a incorporar esta Política Ética y 
nuestro Código de Conducta. 

Si tiene alguna duda sobre cualquier tema, consulte el Código de Conducta o hable con su gerente, su 
responsable de cumplimiento local o el Responsable de Cumplimiento y Ética del Grupo. Siempre le 
respaldaré al actuar de forma ética. 

John Evans 
Director ejecutivo 

Negocios Generales 

Ética
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